Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-2059/22-B

Nazev Gymnazium, Velké Pavlovice, Pod Skolou 10,
prispévkova organizace

Sidlo Pod Skolou 10, 691 06 Velké Pavlovice

E-mail gymnazium@yvelke-pavlovice.cz

ICO 71220321

Identifikétor 650071484

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PaedDr. Vlastimil Kropaé

Ztizovatel mésto Velké Pavlovice

Misto inspekéni ¢innosti Pod Skolou 10, Velké Pavlovice

Inspekéni ¢innost na misté¢ 3. 1.2023 — 5. 1. 2023

Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium Velké Pavlovice, ptispévkova organizace, vykonava ¢innost stfedni skoly (dale
»Skola®). V dob¢ inspekcéni Cinnosti Skola poskytovala stfedni vzdélavani zakoncené
maturitni zkouskou v oborech 79-41-K/41 Gymnézium (Ctyileté) a 79-41-K/81 Gymnazium
(osmileté). Skola evidovala celkem 275 24k, z tohoto poétu bylo 12 zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Vyuka probihala v osmi tfidach osmiletého gymnazia
a ¢tyfech tifdach Gtyfletého gymnazia. Skolu navitévuji Zaci z vice neZ tficeti obci okrest
Bieclav, Hodonin a Brno-venkov.

Ve vzdélavani Skola vénuje velkou pozornost vyuce cizich jazykt. Pii zajiSténi
pedagogickych praxi studentli vysokych skol spolupracuje s fadou vysokych skol.
Stravovani Skola zajistuje zakiim smluvné se Skolni jidelnou, kterou provozuje prilehla
zakladni 8kola. Skolni bufet umoziuje zaktim zakoupeni drobného obderstveni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) zaméfil koncepci rozvoje §koly pro obdobi 2019 — 2025
na zajisténi pedagogického sboru s prislusnou odbornosti a zkvalitnéni materidlnich
podminek Skoly, pfedev§im v oblasti rozvoje polytechnického vzdélavani. Jeho dlouholeté
pracovni zkuSenosti, které uplatituje pti fizeni skoly, pozitivné ovliviiuji vzdjemné vztahy
viech aktért vzdélavani. Reditel aktivné pecuje o sviij profesni rozvoj, pravidelné se uéastni
akci dals$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) zaméfenych na fizeni
Skoly a rozvoj znalosti v oblastech vzdélavani, které vyucuje.

Vybrané kompetence k fizeni delegoval na $irsi vedeni Skoly, které je tvofeno predsedy
pfedmétovych komisi, ¢leny Skolniho poradenského pracovisté a spravkyni informacnich
a komunikaénich technologii. Clenové ir§iho vedeni se schazeji na pravidelnych poradach,
zavéry z nich ucinné prendseji do kvalitni ¢innosti Skoly v oblasti organizace a pribchu
vzdélavani. Vzdélavani je ve Skole systematicky monitorovdno hospitaéni cinnosti
uskuteciiovanou feditelem, predsedy predmétovych komisi a vzdjemnymi naslechy mezi
pedagogy.

V procesech fizeni mé Skola rezervy v nastaveni systému zajisténi bezpec¢nosti a ochrany
zdravi zakt Skoly a jeho u¢inné kontroly. Tento stav se projevil ve zvySené urazovosti zakd,
nedostatcich zjisténych pii fyzické prohlidce budovy a sportovniho arealu Skoly a ve vedeni
dokumentace. V pribéhu inspekéni Cinnosti feditel na zjisténé nedostatky pruzné reagoval
a bezodkladné k nim pfijimal u¢inna opatieni.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii je ve Skole koncepéné zajisténo jak formou
spolecnych akci vSech ¢lenti pedagogického sboru (naptiklad vzdélavani k podpoie Zaka
se SVP nebo k moznostem formativni hodnoceni), tak navstévou akci individuéalnich. Pfinos
novych poznatkli byl v ¢asti hospitovanych hodinach patrny. Efektivitu vyuky zvySuje
dasledné uplatiiovany systém suplovani pedagogy s patfi¢nou odbornosti. Uginné
realizovana je také podpora zacinajicich pedagogii pfidélenim uvadéjiciho kolegy,
konzultacemi s feditelem a moznosti vyuzit akce DVPP.

Predmétové komise vSech vzdelavacich oblasti pracuji systematicky a na velmi dobré
urovni. Na svych jednanich se zabyvaji metodami a formami vyuky, vysledky vzdélavani,
organizaci mimoskolnich aktivit a t¢innou podporou zak, ktefi se ucastni soutézi.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté (dale ,,.SPP“) je uskuteéfiovana v novych
prostorech, které poskytuji potfebné pracovni zdzemi jeho ¢lentim a navozuji pocit bezpeci
pfi komunikaci s Zaky, pedagogy 1 zdkonnymi zéstupci zakd. Vychovny poradce vede
prehledné evidenci zaka se SVP, pravideln€ na jednani pedagogické rady a prostfednictvim
Skolniho elektronického systému informuje o pfiznanych podplirnych opatienich. Pfi
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inspekéni ¢innosti bylo zaznamendno, ze ucitelé maji dostatek informaci o zplsobech
podpory zékt se SVP, podplrna opatfeni vSak ne vzdy dusledné a efektivné uplatiiuji.
V ramci ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté neni nastaven systém identifikace zakl
nadanych a jejich nasledné u¢inné podpory ve vzdélavani. Dilezitou roli v ¢innosti SPP
zastava Skolni psycholozka, kterd prubézné sleduje situaci ve S$kole, vyhodnocuje
ji av ptipad¢ potieby poskytuje konzultace a odbornou pomoc vSem aktéram vzdélavani.
Ve skole jsou organizovany aktivity pro tfidni kolektivy zamétené na vytvareni pozitivnich
vztahll mezi Zaky (napf. adapta¢ni kurzy, besedy). Skole se daii vEas podchytit po&inajici
rizikové formy chovani a vhodnymi opatfenimi zabranit jejich prohlubovéani. V ramci
kariérového poradenstvi vychovny poradce zajist'uje ucinnou podporu pfi profilaci a volbé
terciarniho  vzdélavani. Zakim jsou poskytovany potiebné informace a nabidnuta
individualni pomoc pii rozhodovani, v¢éetné konzultace se Skolnim psychologem.

Reditel ve spolupraci se ziizovatelem pecuje o zkvalitiovani materialnich podminek $koly,
coZ ma pfimy dopad na uroven poskytovaného vzdélavani predevSim ve vyuce humanitnich
predmétl a pozitivni vliv na wellbeing zakt. Na velmi dobré trovni jsou vybaveny dvé
ucebny jazykil, v minulém Skolnim roce byla vybudovana nova moderni multimedialni
ucebna, uceln¢ byl zrekonstruovan ateliér vytvarného uméni a v kmenovych tfidach doslo
k obméné Skolniho nabytku. Ve Skole je fada relaxacnich koutll, které zéaci vyuzivaji
k odpocinku i pfipravé na vyucovani. K télovychovnym aktivitdm slouzi zdzemi dvou
pronajatych télocvicen, Skolni posilovna a venkovni hfisté. Pro vyuku ptirodovédnych
predmétt vyuziva skola odborné ucebny, které se nachéazeji v prostorech ptilehlé zakladni
Skoly. Pro kvalitni stiedoSkolské vzdélavani vSak tyto prostory nejsou plné vyhovujici,
neumoznuji predev§im realizaci praktickych Cinnosti (laboratorni cviceni, badatelskou
vyuku a podobn¢).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovanych hodin byla atmosféra vzajemného respektu a spoluprace
mezi aktéry vzdélavani. Zaci byli ve vétsing hodin vhodné motivovani k plnéni zadanych
ukolli zvolenymi metodami a formami prace a zdjmem pedagogii o jejich Cinnost
a vzdélavaci vysledky. Zdaftile byly uplatiiovany prvky formativniho hodnoceni zZakl véetné
hodnoceni vrstevnického. Vyucujici vyuzivali efektivné digitalni technologie, v Casti
vyucovacich hodin s nimi ucelné pracovali také Zaci. Ve sledovanych hodinach chybéla
potencidl tak nebyl vzdy pln€ vyuzit. Diferenciace vyuky u¢inné podporujici Zdky se SVP
nebyla v Casti sledované vyuky rovnéz efektivné uplatnéna.

Vsechny navstivené hodiny vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly pedagogy
vedeny na velmi vysoké tUrovni. V hodindch ceského jazyka vyucujici vhodnymi
pedagogickymi postupy prubézné ovérovali pochopeni nového uciva a schopnost ziskané
znalosti a dovednosti uplatnit. Casto zafazovali kooperativni ¢innosti zak a ucelné tak
podporovali rozvoj jejich socidlnich kompetenci. V zéavére¢nych rocnicich vyucujici
reagovali na potifeby zakli souvisejici s jejich pfipravou k maturitni zkousce, vedli
je k samostatné interpretaci vybranych literarnich dél. Ve vyuce anglického jazyka byly
rovnomérné rozvijeny viechny jazykové dovednosti. Zaci uspésné a se zajmem fesili
promyslenég pfipravené aktivity vysoké trovné obtiZnosti.

V hospitovanych hodindch vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace byla frontalni
vyuka vhodné kombinovana se samostatnou praci zakul, pii které vyucujici poskytovali

zaktim individualni konzultace a podporu. V hospitovanych hodinach matematiky zaci
pracovali s velkym zaujetim.
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Ve vétding navitivenych hodin vzdélavaci oblasti Clovék apfiroda byly ve vztahu
k probiranému obsahu uc¢iva v mensi mie uplatnovany ¢innosti ve dvojicich a ve skupinach,
v hodinédch ptevladala méné efektivni frontalni vyuka. Pro zajisténi potiebné nazornosti
a realizaci praktickych cviceni chybélo vyucujicim dostate¢né prostorové vybaveni.

Ve sledované vyuce vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost pedagogové zadavali
problémové otazky, vedli zédky ke kritickému mysleni a vytvareli jim také dostatek
ptilezitosti projevit vlastni ndzor. U¢ivo bylo vysvétlovano v SirSich souvislostech a vhodné
propojovano s aktudlnimi zivotnimi zkuSenostmi zakd.

V navstivenych hodinach vzdélavaci oblasti Uméni a kultura pedagogové cilené vytvareli
prostor pro vysokou miru vlastni tvofivé ¢innosti zaki a poskytovali jim rovnéz ucelnou
individualni podporu. K zajisténi potfebné nazornosti probiraného uciva byly promyslené
vyuzity digitalni technologie.

V hospitovanych hodinach télesné vychovy vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi byli Zaci
motivovani k aktivnimu pohybu, pedagogové kladli diraz na zvlddnuti zakladnich
dovednosti micovych her. Nechybéla potiebna ptiprava organismu na zatéz a zavérecné
zklidnéni. V ¢asti sledované vyuky méla chybéjici odbornost pedagoga dopad na kvalitu
vzdelavani v organizaci ¢innosti a efektivniho vyuziti casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakti Skola pribézn€ monitoruje a pravidelné vyhodnocuje.
Pedagogicti pracovnici ovétuji v jednotlivych vyucovacich predmétech uroven dosazenych
znalosti a dovednosti Zakl prostfednictvim pestrych evaluacnich néstroji. Sebehodnoceni
zaki Skola v procesu hodnoceni jejich vzdélavacich vysledki systematicky nevyuziva.

Vzdélavaci vysledky zakl jsou pribézné zaznamendvany do Skolniho elektronického
systému, ktery umoznuje snadny pfistup k informacim pedagoglim, zdkim i jejich
zakonnym zéastupclim. V ramci pravidelnych jednani predmétovych komisi pedagogové sdili
informace o vzdélavacich vysledcich a posunech zaka, spolecné je projedndvaji a v pripadé
potieby piijimaji vhodna pedagogicka opatieni. Nasledné se na jednanich pedagogické rady
vyhodnocuje celkovy prospéch, chovani zaki i klima jednotlivych tfid. ZvySena pozornost
je vénovana zakim s hor§im prospéchem nebo vyssi absenci. V piipadé€ identifikace zakl
s rizikem Skolni netspéSnosti Skola adekvatné reaguje, spolupracuje s jejich zdkonnymi
zastupci a poskytuje Zzakliim vhodnou podporu, nejcastéji formou skupinového
¢1 individualniho doucovani, pedagogickych konzultaci nebo individualniho ptistupu
ve vyuce. V letoSnim Skolnim roce Skola realizuje v rdmci narodniho planu obnovy
doucovani zaku v cizich jazycich, matematice a vyucovacich predmétech vzdélavaci oblasti
Clovék a piiroda. Ke sledovani tirovné vysledki vzd&lavani zaki vyuziva $kola pravidelng
externi testovani zaku, s jehoz vystupy pedagogové dale pracuji pti planovani vyuky.

O efektivitée prace Skoly se vzdelavacimi vysledky svédéi dlouhodob& dobra troven
dosahovanych vysledkti vzdélavani zaki v jeho pribéhu 1 ukonCovani. Neprospéch zaka
na konci klasifikaéniho obdobi je minimalni, stejn€ jako netspéSnost u maturitni zkousky.
V poslednich tfech letech ¢inila primérné hrubé neuspesnost zakt Skoly u maturitni zkousky
(vypovidad o tom, jak velkd cast zaka z celkového poctu zakia piihlaSenych k maturitni
zkou$ce nebyla Uspd$na) jen zhruba 1 %. Skola usiluje o zvySovani motivace Zaki
k dosahovani uspé&$nosti ve vlastnim vzdélavani. Uspéchy zaki ocefiuje pochvalou i finanéni
odménou ve spolupréci se ziizovatelem. Na konci Skolniho roku 2021/2022 byla pfiznéna

finan¢ni odmeéna priblizné 20 % zaka s vybornymi studijnimi vysledky.

4/7



Rozvoj nadani a zajmt z4kG v riznych vzdélavacich oblastech podporuje Skola
prostiednictvim pestré nabidky zajmovych &innosti. Zaci se v priabéhu celého $kolniho roku
zapojuji do soutézi a olympidd s Sirokym zaméfenim, ve kterych dosahuji vybornych
vysledkii. V pribéhu studia Zaci samostatné zpracovavaji a nasledné prezentuji komplexni
rozsahlejsi praci na vybrané téma podle pfesné stanovenych kritérii. Pedagogové jim k tomu
poskytuji adekvatni podporu. Zaci tak efektivné posiluji dovednosti dobie uplatnitelné
v dal$im studiu nebo budouci profesi (napft. praci s informacnimi zdroji, kritické myslent).
Z4ci jsou motivovani k vykonani mezinarodnich jazykovych zkousek podle urovné jejich
znalosti. Pravidelné ¢ast zaki uspésné slozi zkousku v pozadované urovni B2, v letosnim
Skolnim roce dva zéci prokazali vynikajici znalosti a dosahli urovné C1. Vhodnou prtileZitost
k rozvoji fady kli¢ovych kompetenci maji Zaci pfi organizaci riznych celoskolnich nebo
tfidnich projektt a akci (vdnoc¢ni jarmark, vano¢ni koncert, den otevienych dvefii, projektové
dny apod.). Dtlezitym prvkem pro osobnostni rozvoj zaki je jejich zapojeni do charitativni
&innosti. Reditel koly podporuje rovnéz ¢innost studentského parlamentu. Na zakladé ugasti
Skoly v programu Erasmus+ jsou realizovany skupinové nebo individualni vyjezdy zaku
do zahrani¢ni, které¢ jsou feditelem v maximalni mozné mife podporovany. Partnerstvi
s vysokymi Skolami pfispiva ke kvalitnimu naplnovani Skolniho vzdélavaciho programu,
predpokladii. Vyznamnymi partnery Skoly pfi realizaci kulturnich programi, exkurzi
a sportovnich soutéZi jsou nejriznéjsi organizace v regionu, piinosem je také ptihrani¢ni
spoluprace s gymnaziem Ladislava Novomeského v Senici.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani.

- Bylo vybudovano kvalitni materidlni zazemi a rozsiteno odborné personalni zajisténi
Skolniho poradenského pracovisté.

Silné stranky

- Skola aktivné podporuje utvateni dobrych vzajemnych vztahti mezi viemi aktéry
vzdélavani, coz ma pozitivni dopad na vSestranny osobnostni rozvoj zaki a klima
Skoly.

- Zaci dlouhodob& dosahuji dobrych vysledkii v pribéhu vzdélavani i pii jeho
ukoncovani.

- Vysokd odbornd troven pedagogického vedeni vyuky a koncepéni préce
pfedmétovych komisi ve vzdé€lavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace
ma vyznamny vliv na komplexni rozvoj jazykovych kompetenci zaku.

Slabé stranky a prilezitosti ke zlepSeni

- Ve vyuce dochdzi pouze ojedinéle k cilené diferenciaci vyuky Zzaka se specidlnimi

vzdé&lavacimi potfebami.

- Vramci CcCinnosti Skolnitho poradenského pracovist€é neni nastaven systém
identifikace zakli nadanych a jejich nasledné ¢inné podpory ve vzdélavani.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Na jednani Skolniho poradenského pracovisté, pedagogické rady a predmétovych
komisi opakovan¢ zatazovat diskuzi k moznostem ucinné podpory vsSech zakua
vedouci k rozvoji jejich individudlnich schopnosti, dovednosti a potieb.

Hospitacni Cinnost zaméfit na kvalitu pedagogického vedeni predmétu télesna
vychova.

Vyuzivat sebehodnoceni zakli v procesu hodnoceni vzdélavacich vysledkii.
Pfijimat uCinnd opatieni vedouci ke snizovani mnozstvi urazti zak a prubézné
vyhodnocovat jejich efektivitu.

Zvazit personalni posileni vedeni Skoly jmenovanim zéstupce feditele z divodu
velkého rozsahu povinnosti, které jsou v soucasnosti kladeny na vedeni skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 14 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhaté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla p¥ijata opati‘eni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
1.
12.
13.
14.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Jmenovaci dekret v souladu s usnesenim Rady mésta ¢. 2b/17R/2019 ze dne 4. 6.
2019 s ucinnosti ode dne 1. 8. 2019

Z¥izovaci listina pfispévkové organizace Gymnazium, Velké Pavlovice, Pod Skolou
10, ptispévkova organizace, ze dne 13. 11. 2008

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot“ — osmileté vieobecné studium platny od
1. 9. 2007, v¢etné dodatkt €. 1 s platnosti od 1. 9. 2009, ¢. 2 od 1.9.2012,¢. 3 od 1.
9.2013,¢.40d 1. 10. 2020, ¢. 50d 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot — osmilety vzdélavaci program — vyssi
stupen a Ctyrlety vzdélavaci program platny od 1. 9. 2009, vcetné¢ dodatka €. 1
s platnosti od 1. 9. 2009, ¢. 2 0d 1. 9. 2012, ¢. 3 od 1. 9. 2018, €. 4 od 1. 10. 2020

Skolni #ad ze dne 1. 9. 2022, &. j. 316/2022

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho stravovani
a bezpec¢nosti zakt k datu inspek¢ni ¢innosti

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
Zapisy predmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023

Zaznam o praci v nepovinném predmeétu Sportovni hry ve Skolnim roce 2022/2023
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2022/2023
Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 1. 9. 2022

Minimalni preventivni program Skolni rok 2022/2023

Krizovy plan Skoly platny k 1. 9. 2022
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15.  Seznam zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

16.  Osobni spisy zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

17.  Elektronicky informacni systém Skoly vedeny ve Skolnim roce 2022/2023 (tfidni
knihy, rozvrhy hodin, vysledky vzdélavani)

18.  Vysledky vstupniho testovani zaka ve Skolnim roce 2022/2023

19.  Pisemnosti zakt vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

20.  Roc¢nikové prace zaku (vzorek)

21.  Webové stranky Skoly ke dni ukonceni inspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe reditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Pipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole jichz se tyka,
a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InspIS PORTAL.

SloZeni inspekcniho tymu a datum vyhotoveni inspekcéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA,
Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho

tymu
RNDr. Anna Bayerovéa, Ph.D., Skolni
inspektorka

Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka

PhDr. Sarka Maletidkova, Ph.D., $kolni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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